Le Dr Hibou

Observateur des foréts intérieures

Trois courants,

une seule personne.
TSA, TDAH et Douance / HPI peuvent se croiser,

se renforcer ou se contredire dans une méme personne.
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TROIS FONCTIONNEMENTS
DIFFERENTS, TROIS FORCES

Le TSA, le TDAH et la douance/HPI sont

| trois fonctionnements neurodéveloppementaux

;‘ A distincts. Ils ne sont ni des maladies, ni des
@R  défauts de fabrication. Chacun comporte

o des forces, des fragilités et des besoins
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souvent d'intéréts profonds et d'une grande capacité
d'analyse.
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Présente dés l'origine,
cette source peut rester
discréte ou jaillir
lorsque les conditions
sont réunies.

TDAH — UN MOTEUR PUISSANT

Le TDAH touche l'attention, l'impulsivité et le niveau
d'activité. Il s"accompagne souvent d'une grande
créativité, d'un besoin de nouveauté et d'une pensée
rapide... difficile a canaliser.

DOUANCE / HPI — UN POTENTIEL INTELLECTUEL
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La douance se caractérise par des capacités cognitives
élevées, une pensée complexe, une soif de comprendre

et un besoin de sens. Elle peut étre source d'épanouis-
sement... ou de décalage et de souffrance.

Observer,
comprendre,
accueillir...
puis accompagner
vers plus de
mieux-étre.

QUAND LES COURANTS SE RENCONTRENT

Ces trois fonctionnements peuvent coexister. Ils
peuvent se renforcer, se compenser ou se contredire.
Ce mélange crée un profil singulier, parfois difficile a
comprendre ~ par soi-méme comme par les autres.

FONCTIONNEMENT\
SINGULIER 3

Une maniére unlque
de percevoir, de penser, 1§
de ressentir et d'agir g
1 dans le monde. ( g

ol d ¥ vt

# Besoin de routine mais besoin de nouveauté
¢ Compréhension rapide mais fatigue mentale

# Envie de liens mais besoin de solitude
# Hyperfocalisation mais dispersion
# Grande sensibilité mais masque social

Ce sont ces paradoxes qui épuisent le plus.

ACCOMPAGNER POUR MIEUX ETRE
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# réduire la charge mentale et émotionnelle
# construire une vie plus alignée avec qui élle est
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Quand les conditions sont bonnes, cette combinaison
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c'est vous donner une carte plus juste pour avancer sur votre propre chemin.




